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~suchen einen unbefristeten Vertrag
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os arbeiten lieber in einem
435% kleinen Unternehmen

grollen Unternehmen

Mehr Flexibilitat und Agilitat /.//f
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} Schnellere Entscheidungsfindung als.in— -

jl)}che Zusatzleistungen sind am attraktivsten?
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Ausbildung & Betriebliche vom Unternehmen
berufliche Altersvorsorge zur Verfugung
Entwicklung gestellte Gerate

3 von 4 nhalten Corporate Social

Responsibility (CSR) fur einen wichtigen
Faktor bei der Berufswahl
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os suchen nach Teil-/
60% Vollzeit-Remote-Arbeit

g A Idealer Zeitplan flr Remote-Arbeit

N %;D—J 2 Tage pro Woche
Warum Arbeitnehmer immer noch
Teil-/Vollzeit im Buro arbeiten wollen: - :I_J

69% 63% 51%
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Gesprache sozialer Kontakte/ Meeting 4
mit Kollegen zu Entspannungs- P
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