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Die PageGroup — Unternehmensinformationen

Die PageGroup gehdrt zu den weltweit gréBten und renommiertesten Personalberatungsgruppen fir die Vermittlung von Fach- und Flihrungskraften. Sowohl in
Festanstellung als auch im Rahmen der qualifizierten Zeitarbeit und auf interimistischer Projektbasis.

Im Jahr 1976 als Michael Page International in London gegrindet, ist die PageGroup heute mit 152 Blros in 35 Landern vertreten. Die PageGroup beschéftigt
Uber 5.800 Mitarbeiter, ist an der Londoner Borse gelistet und wird im FTSE 250 gefihrt. Im Geschaftsjahr 2014 erwirtschaftete die PageGroup einen Umsatz von
1 Mrd. Pfund.

In Osterreich ist die PageGroup mit der Marken Michael Page und Page Executive in Wien vertreten.




Die Marken der PageGroup

Die PageGroup ist spezialisiert auf die Rekrutierung von Experten
aller Karrierestufen.

Die Dachmarke PageGroup umfasst drei Kernmarken:
Michael Page, Page Personnel und Page Executive.

Page Top Management
MichaelPage  Fach- und Filhrungskrafte
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Michael Page Page Executive

Michael Page Osterreich vermittelt aus Wien heraus Fach- und Flihrungskrafte Page Executive vermittelt erfahrene Entscheider auf Top-Managementebene
in Festanstellungen in den folgenden Geschéaftsbereichen: in allen Branchen und Berufsfeldern, sowohl im Rahmen von Festanstellungen
als auch fur Interim-Projekte. Page Executive greift durch sein weltweites

* Banking & Financial Services Netzwerk auch auf international mobile Kandidaten zur(ick.

e Engineering & Manufacturing

¢ Finance & Accounting

e Human Resources

e Sales & Marketing

e Procurement & Supply Chain
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http://www.michaelpage.at/unsere-berufsfelder/banking-financial-services
http://www.michaelpage.at/unsere-berufsfelder/engineering-manufacturing
http://www.michaelpage.at/unsere-berufsfelder/finance-accounting
http://www.michaelpage.at/unsere-berufsfelder/human-resources
http://www.michaelpage.at/unsere-berufsfelder/sales-and-marketing-recruitment
http://www.michaelpage.at/unsere-berufsfelder/procurement-supply-chain

Spezialisten rekrutieren Spezialisten

Michael Page Osterreich rekrutiert Experten fir Positionen in renommierten b
Unternehmen aller GroBenordnungen, vom ,Hidden Champion® bis zum
,Global Player®. Dank des weitreichenden Netzwerks kénnen auch Stellen mit
sehr gefragten Qualifikationen und/oder bei Unternehmen im Ausland besetzt
werden.

Das besondere Spezialisierungskonzept ist einer der entscheidenden Vorteile
der Marken der PageGroup. Jeder Geschéftsbereich beschaftigt sich
ausschlielich mit dem Recruiting von Fach- und Fihrungskréaften in seinem
Spezialgebiet.

Durch ihre Spezialisierung und Fachkenntnis sprechen unsere Berater die
Sprache ihrer Kandidaten. Damit wird die bestmdgliche Einschatzung der
fachlichen wie auch persénlichen Kompetenzen garantiert.

Das Vorgehen von Michael Page Osterreich bei der Personalvermittiung
kombiniert lokale Marktkenntnisse mit internationalen Erfahrungswerten.
So wird gewahrleistet, dass die Erwartungen von Kandidaten und Kunden
zufriedenstellend erfullt werden.



Ubersicht Kunden

I
r
Zu den Kunden der PageGroup gehoren die weltweit 100 groBten %
Unternehmen und 80 Prozent der 300 groBten Unternehmen in Europa. In
Osterreich arbeitet die PageGroup mit Unternehmen aller GréBen zusammen, m

vom Start-up Uber den Mittelstand bis hin zu Konzernen.
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Markteinblicke uber Studien

Studien dienen dazu, einen umfassenden Einblick in aktuelle Themen zu
geben. Durch den tiefen Einblick in den Markt werden verschiedene Aspekte
beleuchtet und wichtige Informationen generiert. Die Zusammenarbeit mit
den internationalen Kunden und Kandidaten aus verschiedenen Branchen
ermaoglicht es, zeitnah aktuelle Themen und Trends zu erkennen und
Markteinschatzungen abzugeben.

Die folgenden Marktstudien fuhren wir in regelméaBigen Abstanden durch:

Michael Page

Global HR Barometer

Property & Construction

CFO & Financial Leadership Barometer

71 GLOBAL INSIGHTS
TRENDS, RECRUITMENT AND REMUNERATION
IN THE PROPERTY & CONSTRUCTION SECTOR

Michael Page

71 GLOBAL INSIGHTS
CFO & FINANCIAL LEADERSHIP BAROMETER
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Vom Finanzmanager zum Change
Rollen- und Kompetenzprofil he:

MichaelPage



http://studie.michaelpage.at/hr-barometer-2015
http://study.michaelpage.com/property-and-construction-2015
http://studie.michaelpage.de/CFO-barometer-2014

Gehaltsstudien

Michael Page

Procurement & Supply Chain

Finance & Accounting

Sales & Marketing

Engineering & Manufacturing

| Procurement
& Supply Chain

| Engineering “
& Manufacturing &y |

F GEHALTER IN OSTERREICH

A GEHALTER IN OSTERREICH

Ober uns ‘Trends im Bereich Procurement & Supply Chain
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http://www.michaelpage.at/sites/michaelpage.at/files/Salary_Factsheet_PSC_AT.pdf
http://www.michaelpage.at/sites/michaelpage.at/files/Gehaltsstudie_FA_AT_2014_online_0.pdf
http://www.michaelpage.at/sites/michaelpage.at/files/Gehaltsstudie_SMC_AT_2014_online_0.pdf
http://www.michaelpage.at/sites/michaelpage.at/files/AT_Gehalts_Factsheet_Engineering_Manufacturing.pdf

Portrat Christoph Trauttenberg
Director Michael Page Osterreich

Christoph Trauttenberg, Jahrgang 1982, ist seit 2016 Director von Michael
Page Osterreich und damit verantwortlich fUr die operative Agenda des
Unternehmens.

Christoph Trauttenberg ist seit 2011 bei Michael Page in Wien tétig. Er startete
als Berater fUr die damals noch kleine Division Banking & Financial Services.
Nach und nach tbernahm er immer mehr Teamverantwortung: 2014 Finance
& Accounting, 2015 Engineering sowie den Aufbau der Division Office &
Managemant Support. Heute kiimmert sich Trauttenberg insbesondere um
Executive Search Projekte in den jeweiligen Bereichen und fUhrt zusammen
mit seinem Management-Team die Marke Michael Page als sehr etablierte und
aufstrebende Personalberatung in Osterreich.

Nach Abschluss seines Studiums in Salzburg und Derby, England, war
Trauttenberg in der Tourismus- und Immobilienbranche tatig. Er ist verheiratet
und Vater von zwei Kindern.




Portrat Steve Ingham
CEO der PageGroup

Steve Ingham trat im Jahr 1987 als Berater in der Division Sales & Marketing
von Michael Page in die PageGroup ein. Er hatte zuvor Metallurgy and
Materials Science an der Nottingham University studiert, sich dann aber
gegen die Wissenschaft und fUr eine Karriere in der Wirtschaft entschieden.

Die Karriere von Steve Ingham ist ebenso organisch gewachsen wie die
PageGroup: Im Jahr 1990 wurde Ingham Operating Director fUr Sales &
Marketing, 1994 stieg er zum Managing Director dieser Division auf. 2001
wurde Ingham als Mitglied des Boards Executive Director fur UK. Vier Jahre
spéater stieg er zum Managing Director fur UK auf. Seit 2006 ist Steve Ingham
CEO der PageGroup.

Steve Ingham ist verheiratet und Vater von drei Téchtern. Zu seinen
Hobbies gehdren Golf, Skifahren, Rugby und Triathlon. Er nimmt haufig an
Wettbewerben fur wohltatige Zwecke teil.




Wie konnen Sie uns erreichen?

Wien

Michael Page International (Austria) GmbH
Mariahilfer Strasse 17

1060 Wien

T: +43(0) 1 2052050

F: +43 (0) 1 205 205 1

E: contact@michaelpage.at

Erganzende Informationen finden Sie auch auf unseren Internetseiten:

PageGroup wWww.page.com
Michael Page www.michaelpage.at

Karriere www.careers.page.com/at-de

Unsere Social Media Kanile:

www.xing.com/company/michaelpageaustria

m www.linkedin.com/company/michael-page



http://www.page.com
http://www.michaelpage.at
http://www.careers.page.com/at-de
http://www.xing.com/company/michaelpageaustria
http://www.linkedin.com/company/michael-page

Internationale Pressekontakte

[ Argentinien 5 Indien I ° Mexiko Singapur
- Jimena Barrionuevo E Matthew Fisher Miledy Dominguez Matthew Fisher
+54 11 4001 4577 +61 2 8046 0820 +52 55 5284 7955 +61 2 8046 0820
jimenabarrionuevo@michaelpage.com.ar matthewfisher@michaelpage.com.au miledydominguez@michaelpage.com.mx matthewfisher@michaelpage.com.au
£ F B Australien . . Irland = Neuseeland T Spanien
Matthew Fisher Richard Webb-Eggleshaw Matthew Fisher mmmmm  Blanca Moreno de Luna
+61 2 8046 0820 +44 20 3077 8389 +61 2 8046 0820 +34 91 187 9980
matthewfisher@michaelpage.com.au richardwebbeggleshaw@michaelpage.com matthewfisher@michaelpage.com.au blancamorenodeluna@michaelpage.es
l_. Belgien I I Italien I Niederlande >‘ Siidafrika
Sotiris Gassialis Lorena Goffredo EE Picter Bailleul Z4BB Richard \Webb-Eggleshaw
+32 2 509 4574 +39 2 8068 00544 +31 20 579921 +44 20 3077 8389
sotirisgassialis@michaelpage.be lorena.goffredo@michaelpage.it pieterbailleul@michaelpage.nl richardwebbeggleshaw@michaelpage.com
Brasilien PY Japan = Osterreich “ Taiwan
Pedro Diogo Matthew Fisher Jacqueline Thau Matthew Fisher
+55 11 4505 6054 +61 2 8046 0820 +49 211 17722-4623 +61 2 8046 0820
pedrodiogo@michaelpage.com.br matthewfisher@michaelpage.com.au presse@michaelpage.com matthewfisher@michaelpage.com.au
i Chile I*I Kanada I I Peru Tiirkei
Jimena Barrionuevo Richard Webb-Eggleshaw Jimena Barrionuevo Ménica Lopez de Lemos
+54 11 4001 4577 +44 20 3077 8389 +54 11 4001 4577 +90 212 336 5276
jimenabarrionuevo@michaelpage.com.ar richardwebbeggleshaw@michaelpage.com jimenabarrionuevo@michaelpage.com.ar monicalopez@michaelpage.com.tr
China | Kolumbien Polen === United Kingdom
Matthew Fisher Jimena Barrionuevo L Przemyslaw Czechowski s Richard Webb-Eggleshaw
+61 2 8046 0820 +54 11 4001 4577 +48 22 31930 90 +44 20 3077 8389
matthewfisher@michaelpage.com.au jimenabarrionuevo@michaelpage.com.ar przemyslawczechowski@michaelpage.pl richardwebbeggleshaw@michaelpage.com
I Deutschland = Luxemburg Portugal E— usA
—= Jacqueline Thau Sotiris Gassialis Joana Barros —  Richard Webb-Eggleshaw
+49 211 17722-4623 +32 2 509 4574 +351 21 041 9100 +44 20 3077 8389
presse@michaelpage.com sotirisgassialis@michaelpage.be joanabarros@michaelpage.pt richardwebbeggleshaw@michaelpage.com
I I Frankreich [EE== Malaysia :- Schweden = VAE
Stéphanie d’Agier —  Matthew Fisher B Borbara Schoell Richard Webb-Eggleshaw
+33 1 7899 4901 +61 2 8046 0820 +46 8 501 689 25 +44 20 3077 8389
stephaniedagier@michaelpage.fr matthewfisher@michaelpage.com.au barbaraschoell@michaelpage.se richardwebbeggleshaw@michaelpage.com
“ Hongkong - Marokko H Schweiz
Matthew Fisher Boualem Kadi Guillaume Thomassin
+61 2 8046 0820 +212 52908 9915 +41 44 563 9583
matthewfisher@michaelpage.com.au boualemkadi@michaelpage.co.ma guillaumethomassin@michaelpage.ch

Zudem stehen auch spezialisierte Teams in weiteren Regionen zur
Verflgung, die lokal anséssige Firmen bei der Rekrutierung von [ J Eastern Europe { Lateinamerika ([ Afrika [ J Nordics ([ Siidostasien
Top-Talenten unterstutzen.



Impressum

Michael Page International Austria GmbH
Mariahilfer Strasse 17
1060 Wien

Firmenbuchnummer: FN 300659 x
Firmenbuchgericht: Handelsgericht Wien
DVR-Nummer: 4014624

Geschaftsfuhrer: Kelvin Stagg, Yannick Coulange






